
STH et CTR - NOVEMBRE 2006
DÉFINITIONS

Demandeurs d’emploi (DE): personnes sans emploi, disponibles pour le marché du travail, à la recherche d’un
emploi approprié, non affectées à une mesure pour l’emploi, indemnisées ou non
indemnisées et ayant respecté les obligations de suivi de l’ADEM

Travailleurs handicapés (STH) : demandeurs d’emploi présentant une diminution de sa capacité de travail de 30 % au
moins et qui sont reconnus apte à exercer un emploi salarié sur le marché du travail
ordinaire ou dans un atelier protégé (y compris un certain nombre de personnes
bénéficiant également d’une décision de reclassement externe).

Travailleurs à capacité de travail réduite (CTR) : personnes bénéficiaires d’une décision de reclassement externe prise
par la commission mixte de reclassement des travailleurs incapables à exercer leur
dernier poste de travail en application de la loi modifiée du 25 juillet 2002 concernant
l’incapacité de travail et la réinsertion professionnelle (y compris un certain nombre de
personnes reconnues également travailleur handicapé).

STH ∩∩ CTR : personnes reconnues «travailleur handicapé» et bénéficiant d’une décision de
reclassement externe

MOYENNES ANNUELLES

Total DE dont STH CTR STH ∩∩ CTR DE RÉSIDENTS

2003 7064 337 189 (62)* 20 (5)* 7003

2004 8220 367 660 (237)* 69 (17)* 7983

2005 9368 439 1148 (420)* 95 (22)* 8948

NOVMBRE 2006

Total DE dont STH CTR STH ∩∩ CTR DE RÉSIDENTS

10729 584 1750 (670)* 151 (34)* 10059

1. CARACTÉRISTIQUES DES STH INSCRITS EN FIN DE MOIS

Répartition par sexe et par âge

Répartition par sexe et par durée d’inscription

Mois -1 1-3 3-6 6-9 9-12 >12 Total

nov-06 Hommes 7 20 24 28 24 291 394

Femmes 5 10 13 20 5 137 190
Total 12 30 37 48 29 428 584

% 2,1 5,1 6,3 8,2 5,0 73,3 100

Âge -26 26-30 31-40 41-50 51-60 >60 Total %

nov-06 Hommes 28 36 92 152 86 0 394 67,5

Femmes 19 25 38 66 41 1 190 32,5

Total 47 61 130 218 127 1 584 100

% 8,1 10,4 22,3 37,3 21,7 0,2 100

()* y compris les DE ne résidant pas sur le territoire national
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(y compris 151 demandeurs d’emploi bénéficiant d’une décision de reclassement externe)

        



Répartition par sexe et par niveau de formation

Formation NI NM NS NP Total
nov-06 Hommes 252 121 17 4 394

Femmes 107 68 9 6 190

Total 359 189 26 10 584
% 61,5 32,4 4,4 1,7 100

Niveaux de formation

Sans indication pour les diplômes éventuellement acquis

NI - Niveau inférieur - scolarité obligatoire (9 années d’études)

NM - Niveau moyen - 10ème à 13ème de l’Enseignement Secondaire Technique, 4ème à 1ère de l’Enseignement Secondaire Général

NS - Niveau supérieur - enseignement post-secondaire

NP - Non précisé

2. CARACTÉRISTIQUES DES CTR INSCRITS EN FIN DE MOIS
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(y compris 151 demandeurs d’emploi bénéficiant de la «reconnaisance de travailleurs handicapés»)

Répartition par sexe et par âge

Répartition par sexe et par durée d’inscription

Répartition par sexe et par niveau de formation

Mois -1 1-3 3-6 6-9 9-12 >12 Total

nov-06 Hommes 48 93 137 107 97 656 1138

Femmes 21 46 50 60 48 387 612
Total 69 139 187 167 145 1043 1750

% 3,9 7,9 10,7 9,6 8,3 59,6 100

Formation NI NM NS NP Total

nov-06 Hommes 654 451 22 11 1138

Femmes 360 203 29 20 612

Total 1014 654 51 31 1750
% 57,9 37,4 2,9 1,8 100

Âge -26 26-30 31-40 41-50 51-60 >60 Total %

nov-06 Hommes 12 27 201 411 474 13 1138 65,0

Femmes 4 15 94 208 276 15 612 35,0

Total 16 42 295 619 750 28 1750 100

% 0,9 2,4 16,8 35,4 42,9 1,6 100


